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Prot. n. 502/2021 San Dona’ di Piave, 4 febbraio 2021
PROTOCOLLO DI INTESA

stipulato ai sensi dell’art. 3, comma 2, dell’Accordo nazionale sulle norme di garanzia dei servizi
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e di conciliazione in caso di sciopero nel
Comparto Istruzione e Ricerca, sottoscritto dall’ARAN e dalle Organizzazioni sindacali FLC CGIL, CISL
FSUR, UIL SCUOLA RUA, SNALS CONFSAL, GILDA UNAMS e ANIEF in data 2 dicembre 2020, recepito
con delibera 17 dicembre 2020 della Commissione di Garanzia, pubblicata in data 12 gennaio 2021
nella Gazzetta Ufficiale — Serie Generale - nr.8.

L'anno 2021, il mese di febbraio, il giorno 4 , in San Dona’ di Piave, presso I'Istituto Tecnico
Tecnologico Vito Volterra,
il Dirigente Scolastico e le OOSS rappresentative,

CONCORDANO

il presente protocollo di intesa
per individuare

e iservizi pubblici essenziali e le prestazioni indispensabili da garantire in caso di sciopero,
e icontingenti di personale necessari ad assicurare dette prestazioni.

Art. 1 - Campo di applicazione
Le norme contenute nel presente protocollo si applicano a tutto il personale docente e ATA in
servizio nell’istituto con rapporto a tempo indeterminato o a tempo determinato.

Art. 2 — Servizi pubblici essenziali e relativi contingenti

1. E’ garantita la continuita delle seguenti prestazioni indispensabili da assicurare in caso di
sciopero da parte di contingenti di personale, al fine di contemperare I'esercizio del diritto di
sciopero con la garanzia del diritto all’istruzione e degli altri diritti costituzionalmente tutelati.

- attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali
nonché degli esami di idoneita:
e Tutti docenti del Consiglio di Classe;
e nr. 2 assistenti amministrativi;
e nr. 2 assistenti tecnici;
e nr. 3 collaboratori scolastici per I'uso dei locali interessati, per I'apertura e chiusura della
scuola e per la vigilanza sull’ingresso principale

- adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di
tempo strettamente necessario in base alla organizzazione della scuola, ivi compreso il versamento
dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti:
e Direttore dei servizi generali ed amministrativi;
e
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e nr. 1 assistenti amministrativi
e nr. 1 assistenti tecnici
e nr. 2 collaboratori scolastici ai soli fini di garantire I'accesso ai locali interessati

2. Criteri di individuazione dei soggetti atti a garantire le prestazioni indispensabili

Nell'individuazione dei lavoratori interessati a garantire le prestazioni indispensabili si adottano i
seguenti criteri di individuazione:

- volontarieta

- rotazione

- ordine alfabetico

3. Operazioni di scrutini e esami finali

In considerazione della peculiarita dei servizi resi nel settore scolastico, i tempi e la durata delle
azioni di sciopero nell’lstituzione scolastica coincidenti con le operazioni di scrutinio sono cosi
disciplinate:

- gli scioperi proclamati e concomitanti con le giornate nelle quali & prevista I'effettuazione degli
scrutini non finali non devono comunque comportare un differimento della conclusione delle
operazioni di detti scrutini superiore a cinque giorni rispetto alle scadenze fissate dal calendario
scolastico;

- gli scioperi proclamati e concomitanti con le giornate nelle quali & prevista |'effettuazione degli
scrutini finali non devono differirne la conclusione nei soli casi in cui il compimento dell'attivita
valutativa sia propedeutico allo svolgimento degli esami conclusivi dei cicli di istruzione; negli altri
casi, i predetti scioperi non devono comunque comportare un differimento delle operazioni di
scrutinio superiore a cinque giorni rispetto alla scadenza programmata della conclusione.

- | dirigenti scolastici, in occasione di ciascuno sciopero, individuano — anche sulla base della
comunicazione del personale — i nominativi del personale in servizio da includere nei contingenti
di cui al precedente art. 2 e secondo i criteri di cui al precedente art. 3.

| nominativi inclusi nei contingenti sono comunicati ai singoli interessati cinque giorni prima
dell’effettuazione dello sciopero. Il soggetto individuato ha il diritto di ribadire, entro il giorno
successivo alla ricezione della predetta comunicazione, la volonta di aderire allo sciopero
chiedendo la sostituzione. La sostituzione € comunicata agli interessati entro le successive 24 ore.

4. Restituzione dati

Al termine della rilevazione, come di consueto, sara cura di questo Ufficio rendere noti i dati
complessivi di adesione trasferendoli sull’applicativo Gepas del Dipartimento Funzione Pubblica e
pubblicandoli nella sezione “Diritto di sciopero” seguendo il percorso del sito Web del Ministero
Argomenti e servizi/Sistema di istruzione/Diritto di sciopero e comunque raggiungibile all’indirizzo
https://www.miur.gov.it/Web/guest/diritto-di-sciopero . Nella stessa sezione verra pubblicata la
presente nota ed ogni altra eventuale notizia riguardante lo sciopero in oggetto, compreso il dato
di adesione.

Analogamente, al fine di garantire la piti ampia applicazione dell’indicazione di cui all’art.5 citato, i
Dirigenti scolastici renderanno noto il dato di adesione allo sciopero relativo all’istituzione
scolastica di competenza pubblicandolo sul proprio sito istituzionale anche facendo ricorso
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all’apposito prospetto che sara possibile estrarre accedendo alla funzione “Statistiche Scioperi
Archiviati” disponibile nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi WEB” come descritto nel paragrafo
4.3.1 del relativo Manuale Utente”.

5. Applicazione del protocollo di intesa

Il Dirigente scolastico, sulla base del protocollo di intesa, emana il conseguente regolamento nel
pieno rispetto dei criteri generali indicati ai precedenti punti 2, 3 e 4.

San Dona’ di Piave, 4 febbraio 2021.

Le parti
Dirigente Scolastico Prof. Erminia Bosnia
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